
项目支出绩效目标表

 （2025年度）                                

项目责任人： 单位（盖章）：

项目名称 六安市人才综合服务中心单位运转经费

主管部门及代码 [073]六安市人力资源和社会保障局 实施单位 六安市人才综合服务中心

项目来源 本级申报项目 项目期 1年

项目资金
（万元）

 年度资金总额：       9.00 

   其中：财政拨款       9.00 

         其他资金       0.00 

年度
目标

通过该项目的实施，完成与上海合作对接人才，开展人才活动，人才会客厅政策宣讲、产才对接、服务交流。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产出
指标

数量指标
与上海对口合作次数 4次数

人才会客厅人才活动次数 4次数

质量指标 经费支出合规性 100%

时效指标 项目完成时间 2025年12月30日

成本指标

开展人才活动 ≤3万

上海合作对接 ≤2万

服务交流 ≤2万

人才会客厅人才宣讲 ≤2万

效益
指标

经济效益指标

社会效益指标 促进人才交流对接 100%

生态效益指标

可持续影响指标 吸引高质量人才 100%

满意
度指

满意度指标 人才满意度 ≥95%

项目支出绩效目标表
 （2025年度）                                

项目责任人： 单位（盖章）：

项目名称 政录企用人员经费

主管部门及代码 [073]六安市人力资源和社会保障局 实施单位 六安市人才综合服务中心

项目来源 本级申报项目 项目期 1年

项目资金
（万元）

 年度资金总额：       1635.34 

   其中：财政拨款       1635.34 

         其他资金       0.00 

年度
目标

确保政录企用人员日常工资、社保、公积金的正常发放，确保职工满意

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产出
指标

数量指标 招考人数 121人

质量指标 工资核定准确性 100%

时效指标 工资发放及时性 及时发放

成本指标

社保 231.15万元

2023-2024届政录企用人员工资福利 1511.24万元

工会 27.83万元

年度考核奖（含公积金） 243.94万元

事业单位年底奖励性绩效（含公积
金）

121.53万元

效益
指标

经济效益指标

社会效益指标 高校毕业生就业率 提高

生态效益指标

可持续影响指标 政策持续性 连续三年

满意
度指

满意度指标 政录企用人员满意度 100%


